
 
 

(École St-Isidore - Bellevue) 

 

Le Conseil des écoles fransaskoises accepte des candidatures en vue de 
pourvoir un poste en enseignement à l’école St-Isidore devant débuter le 24 août 
2009.Il s’agit d’un poste permanent à temps plein (100 %) en enseignement au 
primaire et à l’élémentaire.  
 

(Référence : 54-0809)  

Exigences : 
 

� Baccalauréat en éducation ; 
� Certificat d’enseignement de la Saskatchewan (ou en mesure de l’obtenir); 
� Maîtrise du français et connaissance de l’anglais; 
� Souscrire à la mission, la vision et au mandat du CÉF et de l’école; 
� Fournir un rapport de vérification de son casier judiciaire; 
� Ëtre disposé à partager son portfolio professionnel; 
� Avoir de l’expérience en enseignement. 
 
Une expérience de l’enseignement en milieu minoritaire sera considérée 
comme un atout. 
 

Salaire : selon la convention collective en vigueur pour le personnel 
enseignant du CÉF. 

 
 
 

Prière de faire parvenir votre curriculum vitae, en français, avec mention du 
numéro de référence 54-0809, accompagné de 3 références (ou 3 lettres de 
recommandation) au plus tard le 8 juin 2009, à l’attention de : 
 
 

René Archambault, directeur des ressources humaines par intérim 
 

C.P. 602, Regina (SK)  S4P 3A3 
Tél. : 1 877 273-6661 

Téléc. : (306) 757-2040 
cef.regina@atrium.ca 

www.cefsk.ca 


